
 

 

 

 

 

 

 

 

Ercolano, 28/03/2024 

 

Al personale ATA – AA e CS 

Al sito web dell’Istituto 

 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO INTERNO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE 

ATA – Assistente amministrativo e collaboratore scolastico ai fini della realizzazione del 

P.N.R.R. - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

(D.M. 170/2022) 

TITOLO PROGETTO: “Giovani promesse per studenti vincenti” 

Identificativo progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-15923 

CUP: J34D22003690006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il D.lgs n. 36 del 2023 “Codice degli appalti”; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) italiano, approvato con Decisione di 

esecuzione del Consiglio, in data 13 luglio 2021; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 

generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri 

di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 

attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU”; 





 

VISTO l’Allegato “Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica” in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next 

Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche che vede questa Istituzione scolastica assegnataria di 

risorse pari ad € 74.432,94; 

TENUTO CONTO dell’Accordo di concessione sottoscritto dall’ Unità di missione del PNRR e 

l’istituto IC3 “de Curtis – Ungaretti” di Ercolano di cui al protocollo Ministeriale n. 43579 del 

17/03/2023; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 

merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022; 

VISTO il decreto collettivo di nulla osta prot. n. 8981 del 03/03/2023, rilasciato ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, così come integrato e modificato, e dell’art. 19 

CCNL – Area V – Dirigenti Scolastici, sottoscritto in data 11.04.2006, così come integrato e 

modificato dall’art. 10 CCNL sottoscritto in data 15.07.2010, per lo svolgimento di attività in 

premessa, da espletare con il rispetto degli impegni istituzionali e l’assolvimento di tutti i compiti 

inerenti alla funzione dirigenziale; 

VISTO l’atto di concessione prot. n° 43579 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 27 del 14/12/2023 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2024/2025 

VISTE le delibere n° 55 del Collegio dei Docenti del 22/12/2022 e n 65 del 28/02/2023 di adesione 

al progetto; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio di cui al prot. n. 1792/VI del 30/03/2023 afferente alla 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione 

e contrasto della dispersione scolastica - (D.M. 170/2022); 

VISTA la necessità di individuare n. 4 collaboratori scolastici che possano mantenere aperti i locali 

della scuola, distribuiti su più plessi, in orario diverso da quello di servizio, garantendo la pulizia delle 

aule nonché la vigilanza sugli alunni impegnati nei relativi progetti pomeridiani;  

VISTA l’ulteriore necessità di individuare n. 1 Assistente amministrativo che possa coordinare 

l’attività progettuale, seguire e rendicontare le attività svolte, compilando le diverse sezioni di cui si 

compone la piattaforma Futura del PNRR in oggetto; 

CONSIDERATO che il piano finanziario del progetto in parola prevede un importo specifico 

omnicomprensivo per il compenso dovuto a tali figure; 

E M A N A  

il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione di n. 1 assistente amministrativo e n. 4 

collaboratori scolastici per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli formativi indicati nella 

seguente tabella: 

 
Titolo modulo e Attività  

ATT-782 - Percorsi di potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento 

n. 1 collaboratore scolastico per incontri in fascia 

pomeridiana e/o sabato 

ATT-769 - Percorsi di orientamento con il 

coinvolgimento delle famiglie 

n. 1 collaboratore scolastico per incontri in fascia 

pomeridiana e/o sabato 



 

ATT-784 - Percorsi formativi e laboratoriali co-

curriculari 

n. 1 collaboratore scolastico per incontri in fascia 

pomeridiana e/o sabato 

ATT-762 - Attività tecnica del Team per la 

prevenzione della dispersione scolastica 

n. 1 collaboratore scolastico per incontri in fascia 

pomeridiana e/o sabato 

 

 

modalità di presentazione della disponibilità: 

La disponibilità verrà registrata: 

- Attraverso l’invio di una mail all’indirizzo naic8da007@istruzione.it nella quale inserire il seguente 

testo: “il sottoscritto NOME E COGNOME n.q. di collaboratore scolastico/assistente amministrativo 

dell’IC3 De Curtis Ungaretti di Ercolano, dichiara la propria disponibilità ad effettuare ore di 

straordinario da retribuire con i fondi stanziati dall’Unione Europea, per la realizzazione del PNRR 

Giovani promesse per studenti vincenti – D.M. 170/2022” entro le ore 10.00 del giorno 05/04/2024 

- In alternativa, attraverso l’apposizione di una “firma per disponibilità” sull’allegato cartaceo al 

presente avviso, entro le ore 10.00 del giorno 05/04/2024. 

 

Modalità di selezione:  

Le disponibilità pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non 

saranno tenute in considerazione.  

Le disponibilità pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico. 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola disponibilità pervenuta. 

La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario 

come da vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sarà formalmente 

redatto all’atto della nomina. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione 

lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza. 

Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del P.N.R.R. e, comunque, solo 

a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del 

MIUR.  

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente 

nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione. 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Prof.ssa Laura Patrizia Cagnazzo. 

Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto www.ic3decurtisungaretti.edu.it  

nell’apposita sezione dedicata Ai P.N.R.R. e portato a conoscenza del personale ATA con altre forme. 

 

 

     LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                    (Prof.ssa Laura Patrizia Cagnazzo)  
               Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                    ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.Lgs. 39/9 
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FOGLIO DISPONIBILITA’ PERSONALE ATA 

COLLABORATORI SCOLASTICI 

N. Cognome Firma per presa visione Firma per disponibilità 

1.  BUFALO FILIPPO   

2.  CIPRIANI ANGELA   

3.  COZZOLINO TERESA   

4.  DURANDINO 

GERARDO 

  

5.  GALLO FABIO   

6.  GIONA ROSARIA   

7.  IMPERATO NUNZIA   

8.  MADONNA CARMINE   

9.  NADDEO MARCO   

10.  PALOMBA 

ALESSANDRA 

  

11.  PIGNALOSA CIRO   

12.  SANNINO ANTONIO   

13.  SANNINO MICHELE   

14.  SPORTIELLO LUIGI   

 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

N. Cognome Firma per presa visione Firma per disponibilità 

1.  BEDUCCI MARIA 

ROSARIA 

  

2.  LANDI ROSALIA   

3.  LAUDATO ROBERTO   

4.  NUNZIATA 

RAFFAELLA 

  

 


