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Prot. N. 718/04-05                                                                                  Ercolano, 16/03/2018 
 

Alle sezioni di: 
Pubblicità Legale – Albo on-line 

 Amministrazione Trasparente 
del sito internet dell’istituzione scolastica 

www.ic3decurtisungaretti.gov.it 
 
 

 

RIAPERTURA AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA  
PON FSE 2014-2020 codice 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-17  

“Sinopia, Ercolano a regola d’arte”  

Codice CUP: J39G17000390007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’avviso prot. 10862 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per 
garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a 
rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo specifico 10.1- Azione 10.1.1A;   

VISTA la candidatura Prot. n° 14417 del 17/11/2016;  
VISTA la nota Prot. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 con la quale la Direzione Generale per 

interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per 
l’istruzione e per l’innovazione digitale – Uff. IV del MIUR ha comunicato che è stato 
autorizzato il progetto dal titolo “Sinopia, Ercolano a regola d’arte” – codice 10.1.1A-
FSEPON-CA-2017-17 proposto da questa Istituzione Scolastica, per un importo pari ad  
€ 39.927,30;  

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 
linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria, diramate con nota del 13 gennaio 
2016, n. 1588;  

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 
Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
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VISTE le schede dei costi per singolo modulo;  
VISTO il D.I. n. 44/2001 - "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche (ai sensi della L. 15 marzo 1997, n. 59);  
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante le “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;   
VISTA la delibera n. 2 del Collegio Docenti del 01/12/2017, con la quale è stata approvata la 

“Tabella di valutazione titoli per la selezione di personale interno/esterno”;  
VISTO   l’avviso interno pubblicato in data 07/03/2018 con prot. N. 581/06  
ACCERTATO che è andato deserto il bando prot. n.  581/06 del 07/03/2018, con scadenza il 

14/03/2018, per la selezione di n. 3 Assistenti amministrativi e n. 7 Collaboratori scolastici 
per lo svolgimento delle attività formative relative ai moduli 

DETERMINA  

la riapertura dei termini di scadenza dell’avviso per il reclutamento di n. 3 Assistenti 
amministrativi e n. 7 Collaboratori scolastici. 

 
La candidatura dovrà essere presentata entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 27/03/2018, 

tenendo conto di quanto specificato nell’avviso prot. n. 581/06 del 07/03/2018 scaricabile dal 
sito web della scuola. 
 
 
Il bando in oggetto resta valido ad eccezione della data di scadenza, modificata con questa 
determina per quanto concerne i criteri di selezione, i compiti da svolgere, le modalità e i tempi di 
retribuzione. 

  
Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Stefania Montesano 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 



 
 

 

 

 

 

 

MODELLO DOMANDA PERSONALE ATA 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
del I.C. 3 “de Curtis – Ungaretti” 
di Ercolano (NA) 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al reclutamento di Personale ATA 
“Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché 
per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in 
quelle periferiche”. Progetto autorizzato con nota prot. Prot. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 dal 
MIUR - dal titolo “Sinopia, Ercolano a regola d’arte”– codice 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-17 - importo 
finanziato pari ad € 39.927,30; 

 

Il/La sottoscritto/a  
 

COGNOME 
 

 

NOME                 

CODICE FISCALE 

                

                

                

DATA DI NASCITA 

                

            

  /   /           

LUOGO DI NASCITA 

                

                

                

PROVINCIA 

                

                

                

COMUNE DI RES.ZA 

                

                

                

PROVINCIA 

                

                

                
              

              

VIA/PIAZZA/CORSO             N.    

CAP 

                

                

                

TELEFONO 

                

                

                
                  
 

 

E-MAIL 



 
 

in qualità di 
 

 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   

 COLLABORATORE SCOLASTICO   
CHIEDE 

 

di essere inserito/a nella graduatoria di: 
 

ASS.te AMMINISTRATIVO COLL.re SCOLASTICO  
 

 

per le attività del progetto PON FSE 2014-2020 - Codice 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-17 - “Sinopia, 

Ercolano a regola d’arte” 
 

CONSAPEVOLE 

 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA        

di possedere i seguenti titoli e di aver svolto i seguenti incarichi:        
        

TITOLI VALUTABILI Spuntare i titoli posseduti 

Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Collaboratori        

Scolastici)        

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado        

Altro diploma scuola secondaria II grado        

Diploma di laurea        

Incarichi di collaborazione D.S.G.A. Area Contabile – Max 60 mesi solo        

Indicare n° mesi ____ 
 

per gli Assistenti Amministrativi  

       

Incarichi di Sostituto del D.S.G.A. – Max 60 mesi collaborazione solo        

Indicare n° mesi ____ 
 

per gli Assistenti Amministrativi  
       

Prima posizione economica        

Seconda posizione economica        

Beneficiario Art. 7        

Incarichi specifici (Max n.5) 
Indicare n° incarichi specifici 

attribuiti ____   

  

Attività svolta in progetti PON – POR (Max 8 esperienze) 
Indicare n° attività PON-POR 

 ____     

      

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max  4) 
Indicare n° Corsi/certificazioni 

 ____     

      

Certificazioni corsi sicurezza sui luoghi di lavoro:        
        

  Attestato corso I Soccorso        
        

  Attestato corso Antincendio        
        

  Attestato corso uso Defibrillatore        



 
 
 

 
 
Tutti gli incarichi, le attività e le certificazioni dovranno essere dettagliatamente specificate nel 
Curriculum Vitae in formato europeo che, a tal fine, si allega alla presente. 
 

a) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità  
 di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020;
 di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro 

personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei 
curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.



b) Privacy  
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato 

come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 
 

AUTORIZZA 
 

L’Istituto I.C. 3 “de Curtis – Ungaretti” di Ercolano (NA) al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi 

informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del 

“Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà 

esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del 

“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma 

dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne 

l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al 

trattamento degli stessi). 
 
 
 

 

Data _____________ FIRMA DEL CANDIDATO 
 

_____________________ 
 

 

 


